PROYECTO UNV/PNUD
“APOYO AL VOLUNTARIADO COMO RECURSO EN URUGUAY”
Términos de Referencia
Voluntario Nacional UNV: Experto/a en Promoción del Voluntariado 

El Programa de Voluntarios de las Naciones Unidas (UNV) es la organización de las Naciones Unidas que apoya el desarrollo humano sostenible en todo el mundo a través de la promoción del voluntariado y la movilización de voluntarios. El Programa sirve a la causa de la paz y el desarrollo mediante la mejora de las oportunidades de participación de todos los pueblos. Tiene alcance universal, inclusivo y abarca la acción voluntaria en toda su diversidad.

Este cargo es una asignación como voluntario/a UNV, basada sobre los valores de libre voluntad, compromiso y solidaridad, que son los elementos fundantes del voluntariado. El voluntariado beneficia tanto a la sociedad en general como al propio voluntario. Contribuye a formar sociedades más cohesivas y enriquece las comunidades.
El voluntariado es una característica básica y natural de la mayoría de las  sociedades y se encuentra en antiguas tradiciones de intercambio y apoyo adentro de las comunidades. En éste ámbito los voluntarios de las Naciones Unidas protagonizan varias formas de voluntariado y juegan un papel en el desarrollo y en la paz en conjunto con los colegas de trabajo, las agencias de referencia y las comunidades locales.
En todas sus asignaciones, los voluntarios de las Naciones Unidas promueven el voluntariado a través de su acción y conducta. Estar involucrado en una actividad de voluntariado puede enriquecer positivamente el entendimiento de la realidad y de las problemáticas locales, así como crear un vínculo entre el voluntario y la comunidad que lo recibe. Asimismo, el desempeño como voluntario de las Naciones Unidas será aún más gratificante y productivo. 

1.  Título del cargo UNV: Experto/a en Promoción del Voluntariado 
2.  Título del proyecto: Apoyo al Voluntariado como Recurso en Uruguay
3.  Duración: 1 año

4.   Lugar: Montevideo

5.  Fecha de inicio prevista: octubre de 2008 

6.  Descripción sintética del proyecto
El objetivo del proyecto es el fortalecimiento de Voluntariado como un recurso para el Desarrollo en Uruguay, en el ámbito del sector público, en las organizaciones de la sociedad civil y en la academia a través de (a) el fortalecimiento de las capacidades de las instituciones públicas y de las organizaciones de la sociedad civil en la realización de programas de Voluntariado, (b) el incremento del Dialogo sobre el voluntariado basado sobre testimonios directos, y (c) la movilización de jóvenes voluntarios para el logro de los ODMs en seis departamentos del país.

El presente proyecto será parte del Programa regional de Apoyo al Voluntariado (Advocacy) para América Latina, el Caribe y los Países Árabes (ARLAC) de UNV y contribuirá al logro de tres de los resultados esperados en el ámbito de este programa: 

1- Estímulo del diálogo sobre el voluntariado.

2- Incremento del debate sobre los procesos legislativos en las sub-regiones ARLAC.

3- Incremento del mecanismo de coordinación nacional para promover la acción de voluntarios. 

El proyecto contribuirá también a la movilización de voluntarios, fortaleciendo la capacidad del gobierno en la gestión del voluntariado y en la movilización de jóvenes para el logro de los ODMs.

El Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) será el organismo asociado en la implementación del proyecto. 

7. Organizaciones responsables:

Organismo asociado en la  implementación: Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) 

Otros socios: 
Sistema de Naciones Unidas en Uruguay 

8.  Funciones a desempeñar:

Bajo la supervisión de UNV, el/la voluntario/a será responsable de las siguientes tareas: 
· Promover el voluntariado para el desarrollo (V4D). 
· Tomar parte en las iniciativas nacionales y locales promovidas por UNV. 
· Participar en la redacción de artículos e informes sobre las experiencias de campo y presentarlos para publicaciones, sitios Web, newsletter, comunicados de prensa etc. 
· Estimular otros voluntarios en publicar sus experiencias en el sitio World Volunteer Web. 
· Promover el uso del voluntariado on line (On-line Volunteering) en grupos locales. 

· Trabajar de manera conjunta con el Oficial de Coordinación de Voluntarios de Naciones Unidas en Uruguay. 
· Apoyar la creación y el desarrollo de una mesa/foro nacional sobre el voluntariado. 

· Asistir en el desarrollo de indicadores para monitoreo y evaluación del Proyecto. 
· Facilitar el diseño, implementación, monitoreo y evaluación de los programas de voluntariado del MIDES. 
· Apoyar la articulación con los organismos del Estado y las Organizaciones de la Sociedad Civil que están involucradas en la temática del voluntariado. 
· Apoyar el diseño y  la implementación de los estudios e investigaciones previstas. 

· Apoyar la revisión e implementación de la legislación nacional sobre el voluntariado. 

· Apoyar la coordinación de las actividades de formación previstas. 

· Elaborar informes que den cuenta del estado de situación del voluntariado en el país, y de los aspectos sustantivos del proyecto. 

· Apoyar el monitoreo del proyecto y la elaboración de informes. 
· Promover la sensibilización y capacitación de funcionarios del MIDES sobre el voluntariado.  

9.  Requisitos

· Formación en Sociología, Trabajo Social, Educación, Psicología o equivalente. 
· Experiencia en la gestión de programas de voluntariado no menor a 3 años. 

· Conocimiento de la legislación nacional sobre el voluntariado. 
· Experiencia en coordinación de proyectos de articulación entre sociedad civil y Estado. 

· Se valorará tener conocimiento de los Objetivos de Desarrollo del Milenio de las Naciones Unidas. 
· Disponibilidad para viajar y desarrollar actividades en el interior del país. 

10.  Otras competencias

· Manejo de herramientas informáticas básicas, procesador de texto, Excel, correo electrónico. 

· Excelente manejo del idioma español. 
· Se valorará conocimiento del idioma inglés.

11.  Condiciones de trabajo y dedicación horaria
El/la Voluntario/a trabajará en la sede del MIDES y cumplirá con los horarios establecidos por este Organismo. 

Durante el plazo del contrato, la persona contratada no podrá ser funcionario público o mantener vínculos contractuales con organismos públicos o privados. 
El/la voluntario/a recibirá una asignación mensual para cubrir los gastos básicos 
Enviar Currículum Vitae y carta de motivación a la siguiente dirección de correo electrónico: fouru@undp.org

El plazo para la presentación de los/las postulantes vencerá el día 31 de octubre de 2008
